
BÀI VIẾT TẤM GƯƠNG CÔ GIÁO MẦM NON NHIỆT TÌNH, TÂM 

HUYẾT VỚI NGHỀ 

 Bác Hồ đã từng nói: "Làm cô giáo mầm non tức là thay mẹ dạy trẻ". Câu 

nói này thể hiện sự quan trọng và cao cả của nghề giáo viên mầm non. Các cô 

giáo mầm non không chỉ dạy kiến thức mà còn chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục 

trẻ nhỏ, giúp các con phát triển toàn diện về thể chất, trí tuệ và tình cảm. 

Nghề giáo viên mầm non đòi hỏi sự kiên nhẫn, tình yêu thương và sự tận 

tâm. Các cô giáo mầm non phải có khả năng tạo ra môi trường học tập an toàn, 

thân thiện và kích thích sự phát triển của trẻ. Họ cũng phải có khả năng giao tiếp 

hiệu quả với phụ huynh và các bên liên quan để đảm bảo sự phát triển tốt nhất cho 

trẻ. 

Câu nói của Bác Hồ đã khẳng định vai trò quan trọng của các cô giáo mầm 

non trong việc giáo dục và chăm sóc trẻ nhỏ, và cũng là nguồn cảm hứng cho 

nhiều thế hệ giáo viên mầm non. 

Cô Hồ Thị Hoa, giáo viên mầm non tại Trường Trung Mầu, là một tấm 

gương sáng về nhiệt tình, nhanh nhẹn và yêu nghề. Cô Sinh năm 1990, cô là một 

giáo viên trẻ đầy năng lượng và đam mê. 

Cô luôn sẵn sàng giúp đỡ đồng nghiệp và học sinh, tạo nên một môi trường 

làm việc tích cực và thân thiện. Cô có khả năng xử lý tình huống nhanh chóng và 

linh hoạt, giúp giải quyết các vấn đề một cách hiệu quả. 

Cô yêu thương và quan tâm đến từng em nhỏ, tạo nên một môi trường học 

tập ấm áp và hạnh phúc. Cô đam mê với công việc giáo viên mầm non, luôn cố 

gắng để mang lại những trải nghiệm tốt nhất cho học sinh. 

Cô là tấm gương sáng cho đồng nghiệp noi theo, giúp xây dựng môi trường 

làm việc tích cực và đoàn kết. 

Học sinh yêu mến và kính trọng cô, tạo nên một mối quan hệ tốt đẹp giữa 

giáo viên và học sinh. 

Trong phong trào học tập và làm theo lời Bác, thực hiện phương châm “Mỗi 

thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo” cô Hồ Thị Hoa luôn 

tích cực tham gia các hoạt động của nhà trường. Cô Hoa là một tấm gương tiêu 

biểu làm theo lời Bác, luôn yêu nghề, mến trẻ, hoạt bát, năng động, nhiệt tình, có 

năng lực chuyên môn tốt, hết lòng tận tụy với công việc, sống giản dị luôn hòa 

đồng với mọi người, nên được đồng nghiệp yêu quý, các cháu yêu mến và phụ 

huynh tin tưởng. 



Suốt những năm làm giáo viên mầm non chăm sóc nuôi dưỡng, giáo dục 

trẻ, hơn ai hết cô Hoa hiểu được công việc nuôi dạy trẻ rất khó khăn, vất vả nhưng 

vì đam mê với nghề, cô đã không ngừng nỗ lực trong công việc, không ngừng tìm 

tòi, học hỏi kinh nghiệm từ đồng nghiệp, tham khảo các loại tài liệu, sách báo để 

nâng cao kiến thức, kỹ năng của mình. Trong công tác cô luôn bám sát vào kế 

hoạch và nhiệm vụ năm học của ngành cũng như của trường và ứng dụng những 

thành quả từ những năm học trước để xây dựng cho bản thân một kế hoạch hoạt 

động cụ thể. Tham mưu cùng Ban giám hiệu, với các trưởng khối nhà trường cũng 

như đội ngũ giáo viên chủ nhiệm lớp học để làm nên sự thành công của phong 

trào giáo dục của nhà trường. Bên cạnh đó, cô còn hòa đồng, lắng nghe góp ý từ 

các đồng nghiệp, phát động phong trào, đổi mới phương pháp dạy học, đánh giá 

học sinh. Đặc biệt, cô phát động việc học tập và làm theo lời Bác về thực hành 

tiết kiệm, chống tham ô, lãng phí, quan liêu và sửa đổi lề lối làm việc, không chạy 

theo bệnh thành tích, học thật, đánh giá học sinh công bằng, khách quan. Phát 

động phong trào học tập, nâng cao trình độ, khơi dậy ý thức tự học, tự nghiên cứu, 

học hỏi lẫn nhau trong tập thể giáo viên, nhằm nâng cao trình độ chuyên môn. 

Chính sự nhiệt tình, sẵn sàng lắng nghe và sẻ chia kinh nghiệm, cô được đồng 

nghiệp yêu thương, học sinh quý mến. 

      Cô luôn được Ban giám Hiệu đánh giá cao thực hiện đổi mới phương pháp 

giáo dục - phát huy vai trò “Lấy trẻ làm trung tâm” cho mọi hoạt động, ứng dụng 

phương pháp giáo dục tiên tiến vào chương trình chăm sóc giáo dục trẻ hiện nay 

ở lớp, ở trường. Trong các giờ dạy cô kết hợp với giáo viên cùng lớp tăng cường 

đổi mới phương pháp giáo dục, nhằm phát huy tính tích cực của trẻ, hình thành ở 

trẻ các phẩm chất mạnh dạn, tự tin trong mọi hoạt động, thân thiện với mọi người 

xung quanh, lễ phép trong giao tiếp, và hình thành những kỹ năng cần thiết cho 

trẻ. Giáo viên mầm non là người đặt viên gạch đầu tiên xây dựng nền móng cho 

sự phát triển nhân cách của trẻ, vì thế chị luôn xác định quá trình chăm sóc giáo 

dục trẻ ở độ tuổi mầm non là việc làm hết sức quan trọng và cần thiết. 



 

Hình ảnh học sinh lễ phép chào cô khi đến lớp 

Trải qua 14 năm Cô được trải qua nhiều lớp học, được chăm sóc giáo dục 

trẻ ở nhiều độ tuổi hác nhau từ 2 tuổi đến 5 tuổi. Nên với mỗi độ tuổi của trẻ, cô 

đều biết khai thác cá tính của các bé và độ tuổi cô phụ trách nhiều nhất là trẻ 5 

tuổi, ở  tuổi này trẻ thường bắt đầu ham mê khám phá cái mới, thích hoạt động 

sôi nổi, thích được chơi các trò chơi sáng tạo, lắp ghép và chế tạo các mô hình 

nên cô lại tìm những bài giảng theo phương pháp giáo dục tiên tiến Montesory, 

STEAM, học hỏi kinh nghiệm, phương pháp hay của các bạn đồng nghiệp để áp 

dụng cho bài giảng của mình. Cô đã đưa những kiến thức sư phạm được học, cùng 



với kinh nghiệm trong nghề, nắm bắt tâm lý trẻ sau nhiều năm giảng dạy để đúc 

kết nên những sáng kiến trong đổi mới phương pháp giảng dạy và được đánh giá 

cao. 

 

Hình ảnh cô Hoa say sưa cùng học sinh trong giờ HĐ học 

Trong những năm gắn bó với nghề nuôi dạy trẻ cô Hoa luôn ý thức được 

vai trò, trách nhiệm cũng như những yêu cầu cần có của một cô giáo mầm non về 

đạo đức nghề nghiệp của một nhà giáo. Ngoài kiến thức về chuyên môn, nghiệp 

vụ thì điều quan trọng nhất mà một giáo viên mầm non phải có đó là tình thương 

yêu, lòng nhân ái, tính chịu khó, kiên trì sự bền bỉ... bởi, trẻ ở lứa tuổi mầm non 

là lứa tuổi các cháu rất hiếu động, tinh nghịch và rất dễ bắt chước người lớn. Vì 

vậy, để hình thành nên những thói quen, nhân cách tốt cho trẻ thì cô giáo cũng 

phải có đạo đức trong sáng, lối sống lành mạnh, trung thực, giàu lòng nhân ái, lời 

nói, sự giao tiếp, thái độ, cách đi đứng, cách ứng xử với đồng nghiệp, với phụ 

huynh đặc biệt là với trẻ sao cho chuẩn mực và luôn luôn phải là tấm gương sáng 

cho trẻ noi theo. Chính vì vậy mà lớp cô chủ nhiệm luôn đạt danh hiệu lớp tốt.Tất 

cả các cháu đến lớp đều thích tham gia các hoạt động, phát huy được tính tích cực, 

năng động và sáng tạo ở trẻ nên lớp của cô được nhà trường chọn làm lớp điểm 

của trường và lớp học thân thiện, học sinh tích cực, cô luôn thực hiện tốt tuyên 



truyền với phụ huynh  học sinh, tham mưu với cấp trên, các ban ngành đoàn thể 

làm tốt công tác xã hội hoá giáo dục. Bản thân cô luôn cố gắng thực hiện tốt các 

hoạt động của nhà trường, có nhiều tiết dạy và tiết Hội Giảng cô đã ứng dụng tốt 

CNTT kết quả được nhà trường đánh giá cao và đề xuất kiến tập lại cho chị em 

đồng nghiệp học hỏi. 

 

Hình ảnh cô Hoa lên chuyên đề  kiến tập cấp trường 

  Dù bận rộn với công tác chuyên môn và các hoạt động phong trào, nhưng 

cô luôn tích cực tự học hỏi nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ của bản thân 

với việc tham gia lớp ứng dụng phương pháp tiến tiến STEAM, AI để đổi mới tổ 

chức hoạt động giáo dục trẻ. 

Cô luôn nỗ lực hoàn thành tốt công tác chuyên môn cũng như công việc 

của mình. Cô nhiệt tình tham gia vào các hội thi như: Hội thi giáo viên dạy giỏi 

cấp trường, hội thi làm đồ dùng, đồ chơi tự tạo, hội thi xây dựng môi trường giáo 

dục lấy trẻ làm trung tâm cấp trường và đặc biệt cô luôn tích cực, nhiệt tình tham 

gia trong các phong trào văn hóa văn nghệ tham gia tổng vệ sinh hàng tuần do 

trường, địa phương và ngành phát động. 

 



 

Hình ảnh cô Hoa lên chuyên đề “Ứng dụng phương pháp giáo dục AI” 

          Ngoài công việc của mình cô còn luôn nhiệt tình giúp đỡ chị em đồng 

nghiệp trong công tác chăm sóc, giáo dục trẻ, trong việc soạn giáo án điện tử, hay 

kinh nghiệm viết sáng kiến kinh nghiệm, đặc biệt đồng chí luôn tích cực trong 

phong trào văn hoá văn nghệ, hiến máu tình nguyện. Đó là minh chứng cho việc 

làm tốt, hành động đẹp của cô giáo Hồ Thị Hoa lan toả đến tôi cũng như các chị 

em đồng nghiệp trong trường Mầm non Trung Mầu. 

          Chính sự nỗ lực, phấn đấu không ngừng đó mà cô đã nhiều năm đạt giáo 

viên dạy giỏi cấp trường, Chiến sĩ thi đua và giáo viên giỏi cấp Huyện, có sáng 

kiến kinh nghiệm đạt giải A cấp Huyện. Được đánh giá viên chức hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ, lao động tiên tiến cấp trường. 

Cô Hoa là một giáo viên trẻ, đoàn viên ưu tú và có tiềm năng phát triển. 

Với sự giúp đỡ và giới thiệu của tổ chức Đoàn và trực tiếp Tôi đã giới thiệu cô 

với chi bộ Đảng nhà trường, cô đã có cơ hội tham gia lớp học cảm tình Đảng, giúp 

cô hiểu rõ hơn về lý tưởng và giá trị của Đảng Cộng sản Việt Nam. 

Lớp học cảm tình Đảng giúp cô Hoa tìm hiểu về lịch sử, tổ chức và hoạt 

động của Đảng Cộng sản Việt Nam. Qua lớp học, cô Hoa có thể phát triển bản 

thân, nâng cao nhận thức và kỹ năng lãnh đạo, góp phần trở thành một đảng viên 

trẻ ưu tú. Lớp học cảm tình Đảng giúp cô Hoa nâng cao nhận thức về lý tưởng và 

giá trị của Đảng, từ đó có thể đóng góp cho sự phát triển của tổ chức. 



Cô Hoa có thể phát triển kỹ năng lãnh đạo và trở thành một cán bộ trẻ ưu 

tú, góp phần xây dựng tổ chức Đoàn và Đảng vững mạnh.  

Sau một năm được theo dõi và giúp đỡ, cô Hoa đã chính thức được kết nạp 

vào Đảng Cộng sản Việt Nam. Đây là một bước ngoặt quan trọng trong sự nghiệp 

và cuộc đời của cô, thể hiện sự tin tưởng và đánh giá cao của tổ chức Đảng về 

phẩm chất và năng lực của cô. 

Tổ chức Đảng đã tổ chức lễ kết nạp đảng viên mới cho cô Hoa, đánh dấu 

sự bắt đầu của một hành trình mới trong sự nghiệp của cô. 

Với tư cách là một đảng viên, cô Hoa sẽ tiếp tục phát triển và hoàn thiện 

bản thân, đồng thời đóng góp cho sự phát triển của tổ chức và xã hội. Cô Hoa sẽ 

có thêm trách nhiệm và nghĩa vụ trong việc thực hiện các nhiệm vụ của Đảng và 

đóng góp cho sự phát triển của tổ chức. 

Với tư cách là một đảng viên, cô Hoa sẽ tiếp tục đóng góp cho sự phát triển 

của xã hội, thực hiện các nhiệm vụ và trách nhiệm của mình. 

 

 

Hình ảnh Cô Hoa được tặng giấy khen hội thi “Giáo viên giỏi” cấp huyện 

Cô Hoa là một giáo viên trẻ năng động, nhanh nhẹn mà còn là một đồng 

nghiệp tuyệt vời. Cô luôn sẵn sàng giúp đỡ và chia sẻ với đồng nghiệp cùng lớp, 

đặc biệt là trong công việc chăm sóc và dạy trẻ hàng ngày. 

Cô Hoa luôn đến trường sớm để mở cửa và chuẩn bị cho lớp học, giúp đồng 

nghiệp có thể đến muộn hơn một chút do ở xa và có con nhỏ. 



Cô Hoa sẵn sàng chia sẻ kinh nghiệm và kiến thức của mình với đồng 

nghiệp, giúp họ cải thiện kỹ năng và tự tin hơn trong công việc. 

Sự giúp đỡ và chia sẻ của cô Hoa đã giúp tăng cường sự đoàn kết và gắn 

kết giữa các đồng nghiệp trong trường. Cô Hoa đã giúp giảm bớt áp lực công việc 

cho đồng nghiệp, đặc biệt là những người có con nhỏ hoặc ở xa trường. Bên cạnh 

đó, đồng chí rất tích cực trong các hoạt động tập thể, vệ sinh môi trường của công 

đoàn, chi đoàn, nhà trường phát động. 

Tấm gương sáng của cô giáo Hồ Thị Hoa, một giáo viên mầm non trẻ, nhiệt 

tình và yêu nghề. Cô đã thể hiện sự tận tâm và trách nhiệm trong công việc, không 

chỉ trong việc chăm sóc và dạy trẻ mà còn trong việc giúp đỡ đồng nghiệp và tham 

gia các hoạt động xã hội. 

Qua bài viết, chúng ta có thể thấy được phẩm chất tốt đẹp của cô Hoa, bao 

gồm tình yêu thương với trẻ, sự kiên nhẫn và tận tâm trong công việc, cũng như 

tinh thần trách nhiệm và đoàn kết với đồng nghiệp. Cô Hoa cũng đã được kết nạp 

vào Đảng Cộng sản Việt Nam sau một năm được theo dõi và giúp đỡ, thể hiện sự 

tin tưởng và đánh giá cao của tổ chức Đảng về phẩm chất và năng lực của cô. 
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