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Bát Tràng, ngày 24 tháng 3 năm 2026

BÁO CÁO
Việc thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ đối với cán bộ quản lý 

cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn xã Bát Tràng

Thực hiện Công văn số 1635/SNV-SBN ngày 19/3/2026 của Sở Nội vụ 
thành phố Hà Nội về việc báo cáo việc thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ đối với 
cán bộ quản lý cơ sở giáo dục, Ủy ban nhân dân xã Bát Tràng rà soát, báo cáo về 
việc thực hiện trên địa bàn xã cụ thể như sau:

1. Khái quát hệ thống cơ sở giáo dục, số lượng cán bộ quản lý cơ sở 
giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý

a. Số lượng cơ sở giáo dục thuộc phạm vi quản lý
Sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, UBND xã Bát 

Tràng đã thực hiện tổ chức lại 17 trường Mầm non, Tiểu học, THCS công lập trên 
địa bàn xã thuộc thẩm quyền quản lý. Trong đó:

- Khối Mầm non gồm: 06 trường;
- Khối Tiểu học gồm: 06 trường;
- Khối THCS gồm: 05 trường.
b. Tổng số cán bộ quản lý cơ sở giáo dục theo phân hạng, phân loại cơ sở, 

theo chức vụ quản lý:

Chức 
vụ/

Phân 
hạng cơ 
sở giáo 

dục

Hiệu 
trưởng/
Giám 
đốc

Phó 
Hiệu 

trưởng/
Phó 

Giám 
đốc

Trưởng 
phòng/

Ban 
hoặc 

tương 
đương

Phó 
Trưởng 
phòng/

Ban 
hoặc 

tương 
đương

Trưởng 
khoa 
hoặc 

tương 
đương

Phó 
Trưởng 

khoa 
hoặc 

tương 
đương

Tổ 
trưởng 

bộ 
môn 
hoặc 

tương 
đương

Tổ 
phó tổ 

bộ 
môn 
hoặc 

tương 
đương

Khác 
(nếu 
có

Trường 
THCS

Hạng I 1 2 0 0 0 0 4 3 0

Hạng II 1 1 0 0 0 0 3 2 0

Hạng III 3 3 0 0 0 0 8 7 0

Trường 
Tiểu 
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Chức 
vụ/

Phân 
hạng cơ 
sở giáo 

dục

Hiệu 
trưởng/
Giám 
đốc

Phó 
Hiệu 

trưởng/
Phó 

Giám 
đốc

Trưởng 
phòng/

Ban 
hoặc 

tương 
đương

Phó 
Trưởng 
phòng/

Ban 
hoặc 

tương 
đương

Trưởng 
khoa 
hoặc 

tương 
đương

Phó 
Trưởng 

khoa 
hoặc 

tương 
đương

Tổ 
trưởng 

bộ 
môn 
hoặc 

tương 
đương

Tổ 
phó tổ 

bộ 
môn 
hoặc 

tương 
đương

Khác 
(nếu 
có

học

Hạng I 1 2 0 0 0 0 7 3 0

Hạng II 3 3 0 0 0 0 19 4 0

Hạng III 2 2 0 0 0 0 11 0 0

Trường 
Mầm 
non

Hạng I 6 12 0 0 0 0 29 7 0

Hạng II 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Hạng III 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TỔNG 17 25 0 0 0 0 81 26 0

2. Đánh giá tình hình thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo
a. Tình hình thực hiện
- Về các chức danh được hưởng phụ cấp chức vụ: 
Hiện nay, tại các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm quyền quản lý của 

UBND xã Bát Tràng, việc thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo áp dụng 
đúng theo quy định tại Thông tư số 33/2005/TT-BGD&ĐT ngày 08/12/2005 của 
Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn tạm thời thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ 
lãnh đạo trong các cơ sở giáo dục công lập, theo đó các chức danh được hưởng 
phụ cấp chức vụ lãnh đạo gồm: Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, Tổ trưởng chuyên 
môn và Tổ phó chuyên môn.

- Về mức phụ cấp chức vụ đang áp dụng:
Mức phụ cấp chức vụ lãnh đạo tại các cơ sở giáo dục công lập được áp dụng 

dựa theo phân hạng trường căn cứ trên số lượng nhóm, lớp hiện có của các trường 
để xác định, cụ thể:

+ Chức vụ Hiệu trưởng hưởng hệ số từ 0,3 – 0,55;
+ Chức vụ Phó Hiệu trưởng hưởng hệ số từ 0,25 – 0,45;
+ Chức vụ Tổ trưởng chuyên môn hưởng hệ số 0,2;
+ Chức vụ Tổ phó chuyên môn hưởng hệ số 0,15.
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- Về số lượng người hưởng phụ cấp theo từng chức danh:
+ Chức vụ Hiệu trưởng: 17 người;
+ Chức vụ Phó Hiệu trưởng: 25 người;
+ Chức vụ Tổ trưởng chuyên môn: 81 người;
+ Chức vụ Tổ phó chuyên môn: 26 người.
- Về kinh phí chi trả phụ cấp hằng năm (mức phụ cấp bình quân, nguồn 

kinh phí, tổng kinh phí hằng năm,…)
Hiện nay, nguồn kinh phí thực hiện phụ cấp chức vụ lãnh đạo tại các cơ sở 

giáo dục công lập do ngân sách nhà nước cấp cho từng đơn vị, được chi trả hàng 
tháng cùng kỳ thanh toán tiền lương cho cá nhân. 

Tổng kinh phí chi trả phụ cấp hằng năm cho các chức vụ lãnh đạo tại các 
cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn xã Bát Tràng hiện nay là: 977.039.717 đồng.

Mức phụ cấp bình quân mỗi cá nhân được hưởng là: 6.557.313 
đồng/người/năm. 

b. Đánh giá việc thực hiện
- Kết quả đạt được:
Hiện nay, việc áp dụng chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo trong các cơ sở 

giáo dục công lập trên địa bàn xã Bát Tràng được thực hiện theo quy định tại 
Thông tư số 33/2005/TT-BGD&ĐT ngày 08/12/2005 của Bộ Giáo dục và Đào 
tạo đảm bảo theo đúng chức vụ lãnh đạo, hệ số phụ cấp, được chi trả kịp thời, đầy 
đủ hàng tháng kể từ khi cá nhân có quyết định bổ nhiệm, phân công công tác.

- Những khó khăn, vướng mắc:
Về quy định pháp lý, việc thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo tại 

các cơ sở giáo dục công lập được thực hiện theo Thông tư số 33/2005/TT-
BGD&ĐT ngày 08/12/2005 của Bộ Giáo dục và Đào tạo có hiệu lực kể từ ngày 
23/12/2005 đến nay vẫn là hướng dẫn tạm thời quy định chế độ phụ cấp đối với 
các viên chức giữ chức vụ lãnh đạo trong các cơ sở giáo dục công lập. Do đó, cần 
thiết có văn bản quy định chính thức về chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo trong 
các cơ sở giáo dục công lập phù hợp điều kiện thực tiễn hiện nay.

3. Đề xuất, kiến nghị
Theo quy định tại Thông tư số 33/2025/TT-BGD&ĐT ngày 08/12/2005 của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn tạm thời thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ 
lãnh đạo trong các cơ sở giáo dục công lập, trong đó hệ số phụ cấp chức vụ lãnh 
đạo được xác định dựa theo chức vụ và hạng trường. Tuy nhiên thực tế hiện nay, 
việc xác định hạng trường lại căn cứ dựa theo số nhóm và lớp, đồng thời số nhóm 
và lớp được chia dựa trên điều kiện cơ sở vật chất, số học sinh trong năm của từng 
trường, từng địa phương. Điều này dẫn đến hệ số phụ cấp của các chức vụ lãnh 
đạo theo quy định hiện nay chưa phản ánh đúng trách nhiệm quản lý của từng 
chức vụ. Vì vậy, UBND xã Bát Tràng kiến nghị việc xác định hệ số phụ cấp chức 
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vụ lãnh đạo tại các trường học công lập thuộc thẩm quyền quản lý của cấp xã cần 
căn cứ thêm các yếu tố khác như số lượng học sinh và điều kiện kinh tế tại từng 
địa phương, đặc thù thành phố lớn như thành phố Hà Nội, Hồ Chí Minh. 

Trên đây là báo cáo về việc thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ đối với cán 
bộ quản lý cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn xã Bát Tràng, Ủy ban nhân dân 
xã Bát Tràng đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hà Nội quan tâm, tổng 
hợp báo cáo theo quy định./.

Nơi nhận:
- Sở Giáo dục và Đào tạo Hà Nội;
- Đ/c Chủ tịch UBND xã;
- Phòng Văn hóa - Xã hội;
- Các trường Mầm non, Tiểu học, THCS công lập 
trực thuộc;
- Lưu: VT, VHXH.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Dương Đăng Hòa
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