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I. ĐẶT VẤN ĐỀ


Giáo dục mầm non là một bậc học nằm trong hệ thống giáo dục của nhà nước. Bậc học này rất đặc biệt vì nó mang tính tự nguyện rất cao và chỉ dành riêng cho trẻ từ ba đến 72 tháng tuổi tạo thành một quá trình giáo dục liên tục thống nhất cho trẻ mầm non. Trong phương hướng phát triển giáo dục mầm non đến năm 2010 của Bộ giáo dục và Đào tạo có nhấn mạnh phải đổi mới chương trình giáo dục mầm non đồng bộ. Đổi mới về nội dung phương thức giáo dục, nghiên cứu khoa học về giáo dục mầm non, lồng ghép các chương trình chơi và học cho trẻ tạo môi trường lành mạnh giúp trẻ hình thành nhân cách và trí tuệ ban đầu. 
Rào cản lớn nhất trong các phương pháp giáo dục truyền thống là sự tách rời giữa các lĩnh vực quan trọng: khoa học, công nghệ, kỹ thuật, nghệ thuật và toán học. Sự tách rời này sẽ đem đến một khoảng cách lớn giữa lý thuyết và thực hành, giữa kiến thức và ứng dụng. Học sinh được đào tạo theo mô hình truyền thống sẽ mất một khoảng thời gian thực tế để hiểu được làm thế nào để cơ sở lý thuyết, nguyên lý chuyển thành các ứng dụng thực tế trong khi kiến thức đã bị mài mòn. Hơn nữa tư duy liên kết các sự vật, hiện tượng với các ứng dụng và kỹ thuật cũng rất hạn chế.

STEAM là phương pháp học tập chủ yếu dựa trên thực hành và các hoạt động trải nghiệm sáng tạo do đó, trẻ được tiếp cận phương pháp giáo dục này có những ưu thế nổi bật như: kiến thức khoa học, kỹ thuật, công nghệ và toán học chắc chắn, khả năng sáng tạo, tư duy logic, hiệu suất học tập và làm việc vượt trội và có cơ hội phát triển các kỹ năng mềm toàn diện hơn. Tại sao nhà trường lại lựa chọn lồng ghép phương pháp Steam? Đây là một câu hỏi đặt ra cho Ban giám hiệu nhà trường. Qua tìm hiểu, chúng tôi nhận thấy dạy học theo phương pháp Steam là một mô hình dạy học lấy học sinh làm trung tâm. Nó giúp trẻ phát triển kiến thức và các kỹ năng liên quan thông qua những nhiệm vụ mang tính mở, khuyến khích trẻ tìm tòi, hiện thực hoá những kiến thức đã học trong quá trình thực hiện và tạo ra những sản phẩm của chính mình. Phương pháp dạy học theo phương pháp Steam được xây dựng dựa trên những câu hỏi định hướng quan trọng, lồng ghép các nội dung giáo dục vào thực tế cuộc sống xung quanh trẻ

Các hoạt động dạy học theo phương pháp Steam chứa đựng nhiều kỹ thuật dạy học khác nhau, có thể lôi cuốn được mọi đối tượng học sinh không phụ thuộc vào cách học của trẻ. Thông qua việc học theo phương pháp Steam giúp trẻ có thể hiểu sâu nội dung hơn, giải quyết vấn đề và tạo ra những sản phẩm theo cách riên của mình. Từ đó tạo ra những thế hệ trẻ có năng lực làm việc một cách sáng tạo trong tương lai.

Là một cán bộ quản lý phụ trách về chuyên môn trong nhà trường , nhiều năm được tiếp cận với một số phương pháp dạy học tiên tiến tôi nhận thấy việc đưa phương pháp dạy học theo phương pháp Steam vào việc thực hiện chương trình giáo dục là phù hợp với xu thế phát triển giáo dục và đặc biệt phù hợp với nhu cầu, khả năng của trẻ trong thời điểm phát triển nhanh và mạnh cuộc cách mạng công nghệ 4.0. Trên cơ sở nhận thức được ý nghĩa của phương pháp dạy học theo dự, đồng thời dựa trên thuận lợi đó là đội ngũ giáo viên có nhiều kinh nghiệm trong việc tiếp cận với các phương pháp dạy học tiên tiến hiện nay đã thúc đẩy tôi nghiên cứu và tìm ra các giải pháp chỉ đạo giáo viên áp dụng phương pháp dạy học theo phương pháp Steam vào triển khai chương trình giáo dục tại trường Mầm non Kim Lan

Bên cạnh đó, với sự phát triển của công nghệ kỹ thuật trên thế giới hiện nay thì nhu cầu việc làm liên quan đến STEAM ngày càng lớn đòi hỏi ngành giáo dục cũng phải có những sự thay đổi để đáp ứng nhu cầu của xã hội. Đó là lý do tôi chọn đề tài: “Một số biện pháp chỉ đạo giáo viên lồng ghép phương pháp giáo dục STEAM vào các hoạt động cho trẻ ở trường mầm non”

1. Mục đích nghiên cứu của SKKN:

Việc nghiên cứu đề tài nhằm mục đích nâng cao chất lượng giáo dục mầm non theo xu hướng hội nhập quốc tế, phù hợp với mô hình trường mầm non chất lượng cao. Nâng cao chất lượng đội ngũ, khả năng áp dụng các phương pháp dạy học tiên tiến vào tổ chức các hoạt động giáo dục của đội ngũ giáo viên.

2. Đối tượng nghiên cứu:

Các giải pháp chỉ đạo giáo viên lồng ghép phương pháp Steam vào thực hiện chương trình giáo dục phù hợp, hiệu quả

3. Phương pháp nghiên cứu:

· Phương pháp khảo cứu tài liệu, văn bản.

· Phương pháp phỏng vấn một số giáo viên, phụ huynh học sinh để tìm hiểu về chất lượng và nhu cầu hoạt động của trẻ trong môi trường

· Phương pháp thống kê.

          Nghiên cứu trong 2 năm học 2019-2020, 2020-2021
II. GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ
1 Cơ sở lý luận:
STEAM dựa trên lý thuyết giáo dục hiện đại, xem giáo viên là người hỗ trợ về học tập, không chỉ là người cung cấp kiến thức. Phương pháp này mang lại sự hứng khởi trong học tập nhưng vẫn đảm bảo việc nắm bắt kiến thức, giúp các em thật sự tương tác với môn học và học vì yêu thích, đồng thời kích thích sự tìm tòi khám phá. Mặt khác, việc đặt trẻ làm trung tâm sẽ giúp các em trở thành những nhà lãnh đạo mạnh mẽ, những nhà cải tiến đầy sáng tạo. Mô hình STEAM còn khá mới mẻ ở Việt Nam nhưng đã là “kim chỉ nam” rất thịnh hành trong lĩnh vực giáo dục ở các quốc gia phát triển hàng đầu trên thế giới như Mỹ, Nhật…

STEAM viết tắt của các từ Science (khoa học), Technology (công nghệ), Engineering (kỹ thuật), Art (nghệ thuật) và Math (toán học) là phương pháp học được áp dụng đầu tiên tại Mỹ với đặc điểm cung cấp kiến thức toàn diện của năm lĩnh vực: Khoa học, Công nghệ, Kỹ thuật, Nghệ thuật và Toán học. Điểm nổi bật của STEAM là kết nối, liên hệ thông tin giữa các lĩnh vực vào trong thực tế. Các thí nghiệm, hoạt động thực tiễn thường xuyên diễn ra để các em có thể thảo luận, tự rút ra kết luận và ghi nhớ sâu sắc. Dạy học theo phương pháp STEAM giúp trẻ hình thành 5 nhóm kỹ năng cơ bản phục vụ thiết thực cho cuộc sống con người:

Khoa học (Science):Phương pháp này xây dựng khả năng liên kết những định luật, khái niệm, nguyên lý và cả những cơ sở lý thuyết trong công cuộc giáo dục khoa học – công nghệ để thực hành và giải quyết những vấn đề trong thực tiễn cuộc sống.

Công nghệ (Technology): Mang đến khả năng sử dụng, quản lý, sự nhận thức về công nghệ từ những vật dụng đơn giản hàng ngày như bút chì, bút màu đến những vật dụng phức tạp hơn. Cho trẻ hiểu theo hướng tất cả các thay đổi của thế giới tự nhiên đều phục vụ các hoạt động của con người đều được coi là công nghệ.

Kỹ thuật (Engineering): Giúp trẻ hình thành các khả năng giải quyết vấn đề thực tiễn trong đời sống, hiểu được quy trình sản xuất ra một đối tượng cụ thể.

Toán học (Mathematics): Trẻ hình thành kỹ năng toán học từ sớm sẽ có các ý tưởng chính xác, áp dụng hiệu quả các khái niệm, kỹ năng toán học vào cuộc sống hàng ngày. Giáo dục STEAM giúp trẻ hình thành sớm các kỹ năng giải quyết vấn đề, tư duy phản biện, kỹ năng cộng tác, kỹ năng giao tiếp…

Nghệ thuật (Art):  Mang đến một chiến lược giáo dục cải tiến hiệu quả cao cho lĩnh vực giáo dục mầm non. Thông qua hình thức tích hợp với nghệ thuật, trẻ sẽ dễ dàng khám phá ra các giai đoạn khác nhau của vấn đề.

2 Cơ sở thực tiễn.

Trước đây chương trình giáo dục mầm non Ngành đào tạo chủ yếu tập trung vào các bài học khô khan, máy móc để theo kịp chương trình giáo dục hiện hành. Rào cản lớn nhất trong các phương pháp giáo dục truyền thống là sự tách rời giữa các lĩnh vực quan trọng: khoa học, công nghệ, kỹ thuật, nghệ thuật và toán học. Sự tách rời này sẽ đem đến một khoảng cách lớn giữa lý thuyết và thực hành, giữa kiến thức và ứng dụng. Học sinh đào tạo theo mô hình truyền thống sẽ mất một khoảng thời gian thực tế để hiểu được làm thế nào để cơ sở lý thuyết, nguyên lý chuyển thành các ứng dụng thực tế trong khi kiến thức đã bị mài mòn. Hơn nữa tư duy liên kết các sự vật, hiện tượng với các ứng dụng và kỹ thuật cũng rất hạn chế. Cốt lõi của STEAM chính là khích lệ trẻ học tập thông qua trải nghiệm thực tế và giải quyết tình huống. STEAM đôi khi chỉ là cách mà chúng ta biết đặt câu hỏi “tại sao”, dám chỉ ra vấn đề và tìm ra quy cách vận động của chúng. Chúng ta cần đánh thức những “nghệ sĩ” bên trong chính những thế hệ học sinh nhỏ tuổi để các em có thể trở thành những công dân toàn cầu thực thụ.

2.1. Đặc điểm tình hình chung:

Trường mầm non chúng tôi là trường công lập, nằm ven bờ sông Hồng. Hiện nay trường có 11 nhóm lớp, trong đó 9 lớp mẫu giáo, 2 nhóm nhà trẻ với tổng số cháu là 347 cháu. Toàn trường có 38 CBGV- CNV đều đạt trình độ chuẩn, trên chuẩn. Trong đó giáo viên đứng lớp là 22 cô, có trình độ như sau:

	TSGV
	Đại học
	Cao đẳng
	Trung cấp
	Đang học

CĐ

	22
	13
	5
	4
	3

	TL%
	59%
	23%
	18%
	23%


Trong mấy năm gần đây, chất lượng toàn diện nhà trường đã vươn lên và có nhiều khởi sắc: kết quả thi GV dạy giỏi cấp Huyện nhà trường đều đạt kết quả tốt, được các đồng chí trong đoàn đánh giá cao về công tác xây dựng môi trường hoạt động cho trẻ có nhiều góc mở,kỹ năng trẻ hoạt động tốt. Đặc biệt trong đợt thi GVG cấp Huyện vào tháng 12- 2019, trường đã có 1 giáo viên  đạt giải Nhất cấp Huyện có ứng dụng phương pháp steam . Phải nói rằng chất lượng chăm sóc giáo dục của trường đã nâng cao rõ rệt, đó chính là sự phấn đấu không ngừng của từng thành viên trong nhà trường. 

2.2. Những thuận lợi, khó khăn

a. Thuận lợi:

- Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo và đặc biệt là  sự quan tâm chỉ đạo sâu sát, tận tình của lãnh đạo Phòng giáo dục trong các hoạt động của nhà trường, tổ chức phát động phong trào sát sao, cụ thể.

- Cơ sở vật chất trang thiết bị, phương tiện hiện đại được đầu tư dần đáp ứng yêu cầu giáo dục mầm non mới trong giai đoạn hiện nay.

- Ban giám hiệu đoàn kết, thống nhất cao, chỉ đạo sâu sát, đều tay, luôn quan tâm tạo điều kiện cho giáo viên tham gia đầy đủ các buổi kiến tập của trường bạn do Sở GD; Phòng GD tổ chức, chỉ đạo xây dựng kiến tập tại trường đầy đủ.

- Đội ngũ giáo viên trẻ, có trình độ chuyên môn đạt chuẩn và trên chuẩn, luôn nhiệt tình, tận tụy, tâm huyết với nghề, yêu thương trẻ, sáng tạo trong công việc, có tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao, luôn tích cực phấn đấu học hỏi để không ngừng vươn lên, nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ và năng lực sư phạm.

- Giáo viên trong nhà trường đã nhận thức được sự quan trọng và tính cấp thiết về việc đổi mới phương pháp dạy học.

- Bản thân tôi được tham gia tập huấn về “ tiếp cận học qua chơi và ứng dụng STEAM trong giáo dục mầm non” do Sở giáo dục và đào tạo Hà Nội tổ chức . Sau khi tham gia lớp tập huấn chúng tôi đã áp dụng phương pháp STEAM vào quá trình soạn bài và lên lớp cho các lớp tại trường.

- Nhà trường luôn được sự quan tâm , phối hợp của ban đại diện hội cha mẹ học sinh. Mọi hoạt động của nhà trường thông qua hội cha mẹ học sinh đều nhận được sự ủng hộ, hỗ trợ cũng như sự phối hợp tạo điều kiện nhất là những chương trình hoạt động ngoại khóa trong những năm vừa qua đều thu hút được đông đảo trẻ và phụ huynh tham gia.

b. Khó khăn

- Sĩ số học sinh trong các lớp khá đông, việc áp dụng phương pháp giảng dạy tích cực cũng phần nào bị hạn chế.

- Cơ sở vật chất nhà trường đã từng bước hoàn hiện hơn, tuy nhiên phòng học để đáp ứng cho việc giảng dạy phương pháp STEAM hiện nay của trường cũng chưa thể đáp ứng đầy đủ mà từng bước khắc phục dần theo kế hoạch.

- Tài liệu tham khảo phương pháp STEAM chưa nhiều, chủ yếu giáo viên vẫn tự nghiên cứu, tìm tòi trên mạng.

- Phụ huynh không thực sự hiểu rõ về STEAM và cách học của chính những đứa trẻ ở độ tuổi mầm non để có cách hỗ trợ trẻ tốt nhất

Bảng khảo sát giáo viên trước khi áp dụng sáng kiến kinh nghiệm:

	STT
	Tiêu chí khảo sát
	TS

giáo viên
	Mức độ đạt được

	
	
	
	Đạt 
	TL%
	Chưa đạt
	TL%

	1
	Đổi mới hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ Ứng dụng phương pháp mới vào chăm sóc giáo dục trẻ.
	22


	9
	41
	13
	59

	2
	Sáng tạo trong việc thiết lập các dự án vào các chủ đề chủ điểm
	
	8
	36
	14
	64

	3
	Tổ chức, hướng dẫn trẻ khai thác và sử dụng phương pháp giáo dục STEAM có hiệu quả.
	
	8
	36
	14
	64

	4
	Tạo cơ hội cho trẻ được bộc lộ hết khả năng của riêng mình.
	
	9
	41
	13
	59


Bảng khảo sát mức độ của trẻ trước khi áp dụng sáng kiến kinh nghiệm:

	STT
	Tiêu chí khảo sát
	TS

trẻ
	Mức độ đạt được

	
	
	
	Đạt
	TL%
	Chưa đạt
	TL%

	1
	Trẻ hứng thú, tích cực tham gia vào các dự án cùng cô
	347

	122
	35
	225
	65

	2
	Trẻ tự tin, kiên trì, hợp tác,đoàn kết giải quyết vấn đề giáo viên giao cho
	
	102
	29
	245
	71

	3
	Trẻ thể hiện mối quan hệ thân thiện với cô giáo, với các bạn và môi trường xung quanh.
	
	115
	33
	232
	67


Xuất phát từ những đặc điểm tình hình của nhà trường cùng với một số khó khăn thuận lợi đã nêu trên, để giải quyết được những vấn đề đó tôi đã tìm tòi và đưa ra: “Một số biện pháp chỉ đạo giáo viên lồng ghép phương pháp STEAM vào các hoạt động cho trẻ ở trường mầm non”

3. Các biện pháp đã tiến hành
2.1. 3.1. Biện pháp 1: Chỉ đạo, hướng dẫn giáo viên xây dựng kế hoạch về tổ chức phương pháp STEAM.
 Lập kế hoạch và triển khai kế hoạch giúp Ban giám hiệu và các giáo viên trong nhà trường định hướng được những nội dung tổ chức phương pháp STEAM cần thực hiện đó là những hoạt động nào? Thời gian thực hiện? biện pháp thực hiện? Cùng với kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chương trình giáo dục mầm non, kế hoạch tổ chức lồng ghép phương pháp STEAM  cho trẻ là cần thiết giúp trẻ phát triển toàn diện nhân cách. Để việc lập kế hoạch được cụ thể, sát tình hình thực tế, tôi đã chủ động xây dựng kế hoạch và báo cáo xin ý kiến chỉ đạo của Hiệu trưởng và thông qua tới các tổ trưởng chuyên môn trong nhà trường. 

Sau khi được sự nhất trí và ủng hộ cao của Hiệu trưởng và các tổ chuyên môn trong nhà trường về bản kế hoạch tổ chức lồng nghép phương pháp STEAM cho trẻ mẫu giáo của nhà trường, tôi triển khai tới toàn thể cán bộ giáo viên, nhân viên và phụ huynh của nhà trường để thống nhất tên và số lượng phương pháp STEAM sẽ thực hiện trong năm học.

Quá trình triển khai kế hoạch tôi thực hiện như sau: Đầu năm trong buổi họp hội đồng sư phạm tháng tôi gửi tới BGH và giáo viên các lớp bản kế hoạch để nhận được sự góp ý xây dựng. Sau khi đã có sự chỉnh sửa phù hợp tôi đã gửi tới bản hoàn chỉnh để giáo viên lưu tại các nhớm lớp và nắm bất nội dung cách tổ chức thực hiện phương pháp STEAM trong năm. Tiếp theo trong những cuộc họp hội đồng sư phạm và những cuộc họp sinh hoạt chuyên môn tôi cùng các tổ chuyên môn cùng nghiên cứu và phân công cụ thể người tổ chức thực hiện.

Để bản kế hoạch đạt kết quả như mong muốn và kích thích sự nhiệt tình, tâm huyết của giáo viên tôi cũng đã đề xuất những tiêu chí thi đua để taọ động lực cho học sinh và giáo viên. Ví dụ như: Cộng điểm tham gia các phòng trào cho các lớp có tổ chức được các dự án STEAM trong hoạt động học, đánh giá trẻ thông qua kỹ năng thực hiện, đạt được trong các buổi hoạt động. Từ đó đánh giá thi đua giáo viên trong tháng.

Để thực hiện có hiệu quả việc ứng dụng phương pháp STEAM nhà trường đã xây dựng nội dung giáo dục với các dự án cụ thể, gần gũi, thiết thực xuyên suốt các chủ đề trong năm học, thu hút trẻ say mê sáng tạo. Các dự án được xây dựng theo nguyên tắc đồng tâm, phát triển dần nội dung theo mức độ tư duy và kĩ năng của trẻ từng độ tuổi. (Ví dụ: Chủ đề bản thân, lứa tuổi mẫu giáo bé làm robot 2D; lứa tuổi mẫu giáo nhỡ làm Robot 2D cử động được; lứa tuổi mẫu giáo lớn làm Robot 3D cử động được). Trong từng dự án, giáo viên đưa ra vấn đề để trẻ khám phá, tìm hiểu các nguyên lý khoa học đơn giản và hướng trẻ đến việc thiết kế, chế tạo ra một sản phẩm mới có tính ứng dụng trong cuộc sống. Những trải nghiệm thú vị, những thí nghiệm đặc biệt khiến trẻ vô cùng hứng thú, giúp các bé lĩnh hội tri thức và rèn luyện khả năng tư duy, sáng tạo, sự mạnh dạn, tự tin cũng như kĩ năng hoạt động nhóm. 
Để có thể triển khai phương pháp dạy học theo dự án một cách phù hợp hiệu quả thì việc xây dựng kế hoạch thực hiện là một khâu hết sức quan trọng. Vậy làm thế nào để có kế hoạch thực hiện phù hợp, hiệu quả? Với câu hỏi đặt ra như vậy, ngay từ đầu năm học tôi đã chỉ đạo giáo viên ở các khối, lớp tập trung nghiên cứu mục tiêu cần đạt ở các độ tuổi một cách kỹ lưỡng, khảo sát nhu cầu của trẻ. Trên cơ sở đó, giáo viên sẽ xây dựng nội dung khai thác các chủ đề, các dự án nhằm đáp ứng mục tiêu giáo dục hoặc các dự án xuất phát từ nhu cầu của trẻ hoặc các sự kiện ấn tượng đối với trẻ.
Dựa trên tổng thời gian thực hiện chương trình theo qui định của Bộ Giáo dục đó là 35 tuần thực hiện, tôi đã chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình trên thời gian từ 32-33 tuần (tùy theo độ tuổi), sử dụng số tuần còn lại từ 2-3 tuần để tổ chức các dự án phát sinh theo sự kiện hoặc nhu cầu của trẻ. Với cách sử dụng thời gian trong xây dựng kế hoạch như vậy đã tạo điều kiện cho giáo viên có thể dễ dàng khai thác và triển khai các dự án như:
+ Độ tuổi MG bé: Sau khi thực hiện chủ đề động vật, tìm hiểu về con thỏ. Trẻ có nhu cầu tìm hiểu “Ngôi nhà của thỏ như thế nào”? Giáo viên đã triển khai 01 tuần dự án STEAM về làm nhà cho thỏ. Với dự án này giáo viên đã cho trẻ cơ hội khám phá khoa học về đặc điểm, kết cấu của một cái chuồng thỏ, tích hợp toán trong hình dạng của mái chuồng, vách chuồng, thiết kế mẫu chuồng, tìm vật liệu để chế tạo ra các kiểu chuồng bằng các vật liệu khác nhau, trang trí cho chuồng của thỏ...
+ Độ tuổi MG nhỡ: Chủ đề chất liệu - Dự án: cái bàn, tầu thủy; Chủ đề thực vật - Dự án Quản bí ngô
+ Độ tuổi MG lớn: Chủ đề môi trường - chế tạo Robot thu dọn rác thải; dự án Trường mầm non 20-10 trong tương lai, - sự kiện sinh nhật trường; Chủ đề Hiện trượng tự nhiên - dự án: Hệ mặt trời
Bên cạnh việc xây dựng kế hoạch tổng thể trong một năm, tôi đã chỉ đạo và hướng dẫn giáo viên dự kiến một số dự án đưa vào kế hoạch giáo dục thông qua việc xây dựng kế hoạch. Từ việc giáo viên hiểu rõ cách dạy học theo dự án đã giúp cho giáo viên thuận lợi trong việc lựa chọn các dự án dựa trên nhu cầu của trẻ hoặc một số sự kiện trẻ quan tâm một cách phù hợp với từng độ tuổi, phù hợp thời điểm trong khung thời gian thực hiện chương trình..
Các phương pháp STEAM tổ chức cho trẻ mẫu giáo phải phù hợp với nhu cầu và mong muốn của trẻ, phù hợp với từng thời điểm trong năm học và tình hình thực tế của nhà trường, phụ huynh.
Với cách xây dựng kế hoạch như vậy, giáo viên đã chủ động trong lựa chọn dự án, xác định mục tiêu giáo dục, nội dung giáo dục, thiết kế các hoạt động đảm bảo phù hợp hợp với mục tiêu giáo dục, chủ động trong chuẩn bị nguồn tư liệu, học liệu nhằm đáp ứng tối đa nhu cầu tìm hiểu, khám phá của trẻ và tạo cơ hội để trẻ có thể thỏa sức sáng tạo theo khả năng và nhu cầu của bản thân
3.2. Biện pháp 2. Bồi dưỡng giáo viên kỹ năng tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM.

Đây là một nhiệm vụ quan trọng trong việc nâng cao chất lượng năng tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM cho trẻ 

Cô giáo là người trực tiếp đứng lớp và ảnh hưởng đến chất lượng của lớp vì vậy cô giáo cần nắm vững được phương pháp khi tổ chức một hoạt động nào đó bởi thế bên cạnh việc các  giáo viên đi học các lớp tại chức để nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, thì việc sưu tầm tài liệu, tích cực đọc sách, học hỏi đồng nghiệp...cũng như việc sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, xây dựng chuyên đề, tổ chức hội thi,…là rất cần thiết, giúp giáo viên nâng cao nghiệp vụ của mình, cũng như phát triển đồng đều chất lượng giáo dục của nhà trường. 

Chất lượng đội ngũ giáo viên là yếu tố quan trọng mang lại thành công cho công tác chăm sóc giáo dục trẻ. Chính vì vậy, tôi luôn coi trọng việc bồi dưỡng đội ngũ giáo viên thông qua các hình thức;

* Bồi dưỡng về lý thuyết:


Bồi dưỡng cho giáo viên về lý thuyết rất quan trọng, nhằm trang bị cho giáo viên những kiến thức về lý luận thực tiễn,quan điểm, mục tiêu, yêu cầu của đổi mới cũng như yêu cầu, tầm quan trọng của việc xây dựng môi trường học tập.  Tôi tích cực sưu tầm tài liệu sách báo viết về vai trò của tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM cho giáo viên học tập, nghiên cứu. Tôi thường tổ chức bồi dưỡng chuyên môn thông qua các buổi sinh hoạt chuyên môn hàng tuần. 

Để chất lượng việc ứng dụng phương pháp STEAM đạt được kết quả tốt đòi hỏi mỗi giáo viên phải có những kỹ năng tổ chức nhất định .Vì vậy, tôi đã chỉ đạo các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch sinh hoạt chuyên môn về đề tài tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM như: Dự án làm đèn lồng, Dự án làm thuyền chở hàng, Dự án làm mũ chống giọt bắn,...Để các giáo viên xây dựng kế hoạch tổ chức. Sau đó đưa ra sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn. Qua đó, các đồng chí giáo viên trong trường được chia sẻ trao đổi kinh nghiệm, học hỏi hình thức tổ chức giúp cho giáo viên không còn bỡ ngỡ và ngại khó khi tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM cho trẻ. Trên cơ sở những kiến thức, kĩ năng đã học được về STEAM, giáo viên đã chia sẻ và lan tỏa đến đồng nghiệp kinh nghiệm mình tích lũy được thông qua các buổi sinh hoạt chuyên môn. Nhờ đó, phương pháp STEAM đã được triển khai nhân rộng tại 100% các lớp.
Hình ảnh BGH và giáo viên sinh hoạt chuyên môn Minh chứng 1
* Bồi dưỡng giáo viên lựa chọn các dự án phù hợp.

Dạy học dự án có mối liên hệ chặt với Chương trình Khung của Bộ GD&ĐT ở các mảng kiến thức và kỹ năng cần đạt trên trẻ ở từng độ tuổi. Dạy học Dự án là một hình thức dạy học trong đó trẻ đóng vai trò trung tâm, dưới sự giúp đỡ của cô giáo, trẻ tự giải quyết một nhiệm vụ học tập mang tính phức hợp nào đó cả về lý thuyết lẫn thực hành. Qua đó trẻ tạo ra được các sản phẩm của mình và có thể giới thiệu chúng với mọi người. Với phương pháp Dạy học dự án, giáo viên không còn giữ vai trò chủ đạo mà là người hướng dẫn, giúp đỡ, tạo môi trường, tạo vai trò cho trẻ trong dự án. 

Phương pháp dạy học dự án với trẻ Mầm non được triển khai theo 3 bước cơ bản: Mở dự án, kết nối thông tin về dự án và đóng dự án. Bước mở dự án là bước đóng vai tò quan trọng trong suốt quá trình thực hiện dự án. Giáo viên thực hiện mở dự án thành công sẽ tạo cho trẻ hứng thú, động lực để khám phá dự án một cách tích cực. Hoạt động Mở dự án giúp cho giáo viên khảo sát được kiến thức của trẻ về đề tài đã lựa chọn để chủ động định hướng hoạt động của trẻ. Trẻ được tái hiện lại những kiến thức mình đã biết về đề tài và liệt kê ra những điều mình muốn biết thêm về đề tài, giáo viên có thể gợi ý để trẻ tìm ra vấn đề. Từ đó trẻ tự lập được kế hoạch cho mình trong quá trình khám phá dự án: Tìm câu trả lời cho những thắc mắc bằng cách nào? ở đâu? Khi nào? Giai đoạn kết nối thông tin về dự án. Đây là quá trình trẻ thực hành tìm hiểu các kiến thức trả lời cho các thắc mắc của mình bằng các hoạt động với các kỹ năng: tìm kiếm, thu thập, lưu trữ và xử lý thông tin, tham gia các hoạt động trải nghiệm thực tế. Đóng dự án là bước triển khai cuối cùng trong một dự án học. Ở bước đóng dự án này, trẻ được thể hiện lại những kiến thức, kỹ năng trẻ lĩnh hội đươc qua quá trình khám phá dự án. Để làm được điều đó đòi hỏi trẻ phải có kỹ năng ghi nhớ, tổng hợp, thuyết trình… Giai đoạn tổng kết, đóng dự án trẻ có thể so sánh minh chứng, bằng chứng với những cái trẻ đã biết và muốn biết, sau đó cùng nhau thảo luận về cách trình bày, thể hiện với mọi người. Cuối cùng các bé có thể mời bố mẹ, khách, bạn bè tới tham dự buổi tổng kết để chứng kiến và xem mình thể hiện sự hiểu biết thông qua những vấn đề trong dự án vừa học.
Đa số giáo viên đã tìm hiểu những dự án cụ thể để lồng ghép vào trong các tháng một cách hiệu quả nhất, mỗi tháng lồng ghép dự án phù hợp. Các dự án này được lồng ghép vào tất cả các hoạt động xoay quanh tháng đó. Với kế hoạch xây dựng ngay từ đầu giáo viên đề ra những hoạt động cụ thể để dự án đó đạt được kết quả tối ưu nhất.
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- Xây dựng lớp điểm: Tôi đã bố trí để giáo viên lần lượt được tham gia các đợt kiến tập do phòng Giáo dục, cụm  tổ chức.. Giáo viên được đi dự kiến tập sẽ tổ chức kiến tập tại trường để giáo viên toàn trường dự. Chú trọng xây dựng lớp điểm, từ việc lựa chọn giáo viên phụ trách lớp điểm đến đầu tư trang thiết bị, đồ dùng đồ chơi cho lớp điểm, chỉ đạo bồi dưỡng lớp điểm tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM để 100% giáo viên các lớp đến dự và học tập. sau mỗi đợt kiến tập đều tổ chức tốt việc trao đổi, rút kinh nghiệm để giáo viên nắm được những thay đổi trong tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM giúp trẻ có nhiều cơ hội phát huy tính tích cực, khả năng độc lập khi tham gia hoạt động.

Sau một thời gian thực hiện tôi thấy kinh nghiệm tổ chức các hoạt động ứng dụng phương pháp STEAM của giáo viên được nâng lên rõ rệt. Hình thức tổ chức các hoạt động phong phú, sáng tạo. Trẻ hứng thú, tự tin và có kỹ năng rất tốt, nổi bật là trẻ rất chủ động trong các hoạt động, không còn thấy sự rụt rè, nhút nhát trong các con học sinh. Đặc biệt đội ngũ giáo viên trong nhà trường luôn rất tự tin khi tổ chức cho các con tham gia hoạt động ứng dụng phương pháp STEAM.

3.3. Biện pháp 3. Triển khai giáo viên lồng ghép các dự án STEAM 

3.3.1.Dự án STEAM trong các hoạt động học 
Sau khi đã lựa chọn được những dự án phù hợp tôi triển khai các lớp  đưa vào lồng ghép trong các tháng để tổ chức các hoạt động trong dự án đó. Trong từng hoạt động cụ thể cần linh hoạt ứng dựng phương pháp Steam để đạt được hiệu quả cao nhất. Theo đó, tính tự lực, tích cực tham gia vào các hoạt động của trẻ được nâng cao; đòi hỏi, khuyến khích và phát triển sự sáng tạo, tính trách nhiệm, kĩ năng làm việc nhóm và đặc biệt phát triển ở trẻ kỹ năng tư duy, giải quyết các vấn đề phức hợp. Giáo viên triển khai khám phá các chủ đề theo 5 bước: Làm quen - Tìm hiểu, khám phá - Phân loại - Mở rộng - Tổng kết. Thực hiện một số chủ đề mới như: Chất liệu, ánh sáng, âm thanh, tái chế... Lớp học được trang trí toàn bộ bằng sản phẩm của trẻ. Kiến thức, kĩ năng, sản phẩm của các bé được hoàn thiện dần theo từng giai đoạn khám phá chủ đề. Cuối mỗi chủ đề, giáo viên tổ chức các hoạt động tổng kết phù hợp giúp khắc sâu ấn tượng và tri thức về chủ đề đã thực hiện như: trưng bày sản phẩm; thuyết trình dự án; làm sách hoặc video về hoạt động của trẻ; hoàn thiện bài tập: “Trước đây tôi nghĩ - Bây giờ tôi biết ”. Giáo viên đã linh hoạt tổ chức các hoạt động phát huy tính tích cực, chủ động, sự chia sẻ cho trẻ như: Show and tell; who is leader; sharing...Thường xuyên áp dụng tư duy hữu hình “Tôi thấy - Tôi nghĩ - Tôi băn khoăn” trong các hoạt động giáo dục, quá trình khám phá trải nghiệm của trẻ.
Tùy theo những dự án khác nhau thì cách thức tiếp cận và tổ chức cho trẻ là hoàn toàn khác nhau. Qua các tháng của từng dự án, trẻ được củng cố, rèn luyện kiến thức, kĩ năng trẻ đã biết, đồng thời thu nhận các kiến thức, kĩ năng mới một cách tự nhiên, thông qua trải nghiệm chứ không phải chỉ từ lời nói của người lớn. Điều quan trọng nhất trong mỗi dự án học tích hợp đó là làm sao để trẻ cảm thấy hứng thú với dự án đang được học. Điều này sẽ kích thích sự khám phá, tìm tòi xuất phát từ nhu cầu của bản thân trẻ và hứng thú hơn nữa khi trẻ được khám phá bằng chính những trải nghiệm trực tiếp của mình. Những trải nghiệm đó khiến cho bé nhớ lâu hơn và cảm thấy yêu thích việc học tập, kiến thức từ đó cũng được “ngấm” một cách tự nhiên. (Hình ảnh 3)
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3.3.2 Lồng ghép các phương pháp STEAM trong các hoạt động khác

* Hoạt động góc: Triển khai các lớp xây dựng Góc Steam. Tại góc này, giáo viên cho trẻ được trải nghiệm các hoạt động khác nhau phù hợp với nội dung trong tháng đó. Ví dụ: Tháng 9 thì thiên về nội dung Nghệ thuật với hoạt động trải nghiệm làm đèn lồng. Tháng 1 về giao thông thì thiên về phần Kỹ thuật như lắp ráp ô tô, tà u thủy, xe máy. 
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* Hoạt động ngoài trời: Không chỉ quan tâm tới việc tổ chức các hoạt động trong lớp cho trẻ. Tôi  triển khai cho giáo viên các lớp luôn chú trọng tới việc tổ chức các hoạt động ứng dụng phương pháp Steam trong các hoạt động khác. Tôi cùng các tổ chuyên môn chỉ đạo giáo viên đã xây dựng một góc STEAM dưới sảnh tầng 1 với mục đích nhằm tạo cho các con một sân chơi mở với các hoạt động tự chọn cho các con và điều quan trọng hơn cả là giúp một phần nào cha mẹ của học sinh có thể đến gần hơn và cùng phối hợp với các cô giáo trong quá trình tác động và dạy trẻ. Chúng tôi tổ chức các hoạt động thường kỳ cho từng tháng theo các dự án lớn của các lứa tuổi thông qua đó giúp các cô giáo và các con có sự giao lưu và học tập nhau những ý tưởng mới mẻ giúp các con niều kiến thức thực tế thông qua hình thức “học qua chơi”.Ví dụ như Tháng 9 với lễ hội đền lồng các học sinh ở tất cả các khối học được trải nghiệm một ngày hội ý nghĩa với tràn ngập đèn lồng với các loại khác nhau. Học sinh mẫu giáo bé và nhà trẻ được tìm hiểu đèn lồng thong qua phóng sự, video và trải nghiệm thực tế của khối nhỡ và khối lớn. Học sinh khối nhỡ làm đèn lồng có thể quay được. học sinh khối lớn các con được trải nghiệm làm đèn lồng phát sáng được. Mỗi trẻ đều tìm cho mình một cách thiết kế riêng biệt tạo nên ngày hội đèn lồng đặc sắc.
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3.4. Biện pháp 4: Tăng cường công tác kiểm tra, đánh giá đột xuất giúp giáo viên tích cực tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM.

       Công việc “kiểm tra” là 1 nhiệm vụ gắn liền với quản lý, chỉ đạo của BGH nhà trường, thông qua kiểm tra người quản lý nắm được việc, thực hiện các nhiệm vụ của giáo viên để từ đó có sự đôn đốc, uốn nắn, động viên giúp đỡ để giáo viên thực hiện công việc tốt hơn. Việc kiểm tra còn giúp cho người quản lý tìm ra nguyên nhân và những thiếu sót, hạn chế của giáo viên để điều chỉnh các nội dung kế hoạch chỉ đạo, bồi dưỡng có hiệu quả hơn. Vì thế việc kiểm tra được  tôi thực hiện thường xuyên và có kế hoạch cụ thể về nội dung kiểm tra, thời điểm kiểm tra… nhất là kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, thực hiện tổ chức ứng dụng  phương pháp STEAM cho trẻ hoạt động và được kiểm tra một cách cụ thể trên cơ sở giúp đỡ, tạo điều kiện thuận lợi chứ không áp đặt, gò bó, phê phán quá nhiều gây khó khăn phiền toái làm ảnh hưởng đến tâm lý giáo viên.
3.5. Biện pháp 5 : Tuyên truyền phối kết hợp với cha mẹ học sinh.

Phối kết hợp với phụ huynh đóng vai trò rất quan trọng công tác chăm sóc giáo dục trẻ tại trường, nên tôi chúng tôi rất quan tâm làm tốt công tác tuyên truyền và phối kết hợp với phụ huynh thông qua nhiều hình thức.


- Trong các buổi họp ban chấp hành phụ huynh nhà trường tôi đã trực tiếp trao đổi phổ biến để phụ huynnh hiểu rõ tầm quan trọng của việc đổi mới nội dung, hình thức tổ chức, phương pháp giáo dục trẻ, những định hướng, mục tiêu chươnng trình giáo dục mầm non.


Ví dụ: trao đổi với phụ huynh điều kiện đầu tiên để có thể giúp giáo viên đổi mới hình thức tổ chức giáo dục trẻ là phải xây dựng được một môi trường sinh động cho trẻ hoạt động. Nên rất cần sự quan tâm, chia sẻ, giúp đỡ từ cha mẹ trẻ, trong mỗi một chủ đề giáo dục các nhóm lớp cần phải có rất nhiều nguyên liệu để tạo môi trường học tập vì vậy cần có sự góp nhặt nguyên vật liệu, sách báo,… của phụ huynh giúp trẻ có nhiều đồ dùng, tư liệu để trẻ hoạt động, học tập. Đặc biệt trong năm học mới này chúng tôi đã tích cực đưa các kỹ năng tự phục vụ vào chương trình giáo dục trẻ, nhưng đồ dùng để cho trẻ thực hành kỹ năng rất nhiều và kinh phí lớn. Nhờ vị phụ huynh lên tiếng vận động các phụ huynh khác trong buổi họp phụ huynh trên lớp.


- Trước khi tổ chức họp phụ huynh ở các nhóm lớp tôi cho họp đại diện mỗi lớp một giáo viên, hướng dẫn cách vận động phụ huynh ủng hộ.


Ví dụ: Giáo viên phải trình bày cụ thể những nội dung, mục tiêu cần đạt được trong một năm học của trẻ ở lớp mình, nhấn mạnh môi trường học tập cố tầm quan trọng rất lớn đến kết quả chăm sóc giáo dục trẻ. Nêu một vài ví vụ về tạo môi trường trong từng chủ đề giáo dục. Đặc biệt là môi trường đồ dùng dụng cụ để giáo dục trẻ kỹ năng tự phục vụ cần rất nhiều kinh phí. Gợi ý một số đồ dùng nhờ phụ huynh có thể tự mua đến ủng hộ hoặc có thể ủng hộ bằng tài chính để giáo viên và vị đại diện phụ huynh của lớp đi mua cho trẻ…


Vào các buổi đón trả trẻ trong ngày, giáo viên mời phụ huynh tham quan các góc hoạt động trong lớp có sử dụng sản phẩm của con em tự làm ra qua hoạt động một ngày ở trường. Trao đổi với phụ huynh các nội dung trẻ học trong ngày, hướng dẫn phụ huynh cách ôn luyện, củng cố cũng như cung cấp vốn hiểu biết cho trẻ tại gia đình. Mỗi dự án khi giáo viên tổ chức cho trẻ tôi yêu cầu giáo viên mời phụ huynh đến trải nghiệm với bé về Ngày hội Steam được tổ chức tại lớp như ngày Tết Noel với hoạt động làm cây thông, ông già noel hay dự án chong chóng quay...

- Trong một số hội giảng, hội thi: thi giáo viên dạy giỏi, thi trang trí lớp, thi triển lãm đồ dùng đồ chơi tự làm. Nhà trường có mời cha mẹ học sinh đến dự. Qua đó phụ huynh có sự thay đổi rất tích cực trong việc nhìn nhận đánh giá giáo viên mầm non “ giáo viên mầm non không phải chỉ có trông giữ trẻ như họ thường nghĩ”. Phụ huynh rất thích  và rất khen gợi cô giáo, trẻ đã tận dụng được những hộp nhựa, hộp giấy, lọ nước rửa bát,…qua bàn tay khéo léo của cô và trẻ đã trở thành các con vật, đồ chơi phong phú đẹp mắt gây được nhiều xúc cảm cho học sinh. 


Bằng những hình thức trên, chúng tôi đã nâng cao nhận thức của phụ huynh học sinh trong việc cùng nhà trường chăm sóc giáo dục trẻ. Phụ huynh ngày càng tin tưởng vào chất lượng chăm sóc giáo dục của nhà trường, sẵn sàng hộ trợ khi nhà trường cần có sự giúp đỡ của phụ huynh      
4. Hiệu quả của sáng kiến kinh nghiệm đối với hoạt động giáo dục, với giáo viên và  nhà trường:

Bằng việc sử dụng những biện pháp chỉ đạo giáo viên tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM tại trường mầm non một cách linh hoạt, sáng tạo, trong năm học  2019-2020 và 2020-2021 công tác ứng dụng phương pháp STEAM đã thu được kết quả khả quan như sau:

4.1. Đối với giáo viên:

Trong quá trình chỉ đạo thực hiện việc tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM, bản thân đã truyền đạt cho giáo viên những kiến thức và kỹ năng cơ bản trong việc tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM một cách tích cực, nhờ đó đã kích thích sự say mê sáng tạo của giáo viên, giúp giáo viên hăng say hơn trong việc thiết lập môi trường, phương tiện phục vụ cho hoạt động  của trẻ. Vì vậy mà môi trường giáo dục trong và ngoài lớp học ngày càng phong phú, đa dạng và hấp dẫn hơn đối với trẻ.

Để thực hiện tốt việc tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM, mỗi cán bộ, giáo viên đã  không ngừng nổ lực nghiên cứu, suy nghĩ, tìm tòi, sáng tạo, học hỏi những kiến thức về văn hoá cũng như trau dồi thêm kĩ năng sư phạm để đáp ứng yêu cầu của công việc. Ngoài ra trong quá trình cùng trẻ thực hiện nhiệm vụ, sự gắn bó giữa cô với trẻ càng thêm khăng khít, trẻ yêu mến cô giáo và tích cực hợp tác với cô để cùng hoàn thành nhiệm vụ.

- Quan hệ giữa giáo viên với đồng nghiệp, giữa giáo viên với cha mẹ học sinh càng thêm gắn bó, gần gũi và thân thiện hơn.

4.2. Đối với trẻ:  
- Hầu hết các trẻ đều rất hứng thú tham gia vào dự án STEAM. 

- Trẻ mạnh dạn, tự tin nói lên suy nghĩ, ý định của mình khi tham gia 

tương tác giữa cô với trẻ, giữa trẻ với các bạn và giữa trẻ với đồ dùng, học liệu trong quá trình hoạt động. 

- Trẻ ngày càng bộc lộ rõ sự say mê, chăm chú vào các đối tượng mà trẻ được trực tiếp tạo ra, cũng từ đó mà trẻ phát triển về mọi mặt như ngôn ngữ, tư duy, tình cảm xã hội, các kĩ năng cần thiết khác…

- Trẻ gần gũi, thân thiện hơn với cô giáo, với các bạn và đặc biệt là với môi trường xung quanh.
Kết quả sau khi áp dụng sáng kiến:

	Chất

lượng

trên trẻ
	SL

trẻ
	Trước khi áp dụng
	Sau khi áp dụng

	
	
	Đạt
	Chưa đạt
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	SL
	TL

%
	SL
	TL

%
	SL
	TL

%
	SL
	TL

%

	Trẻ hứng thú, tích cực tham gia vào các dự án cùng cô
	347

	122
	35
	225
	65
	301
	87
	46
	13

	Trẻ tự tin, kiên trì, hợp tác,đoàn kết giải quyết vấn đề giáo viên giao cho
	
	102
	29
	245
	71
	297
	85
	50
	15

	Trẻ thể hiện mối quan hệ thân thiện với cô giáo, với các bạn và môi trường xung quanh.
	
	115
	33
	232
	67
	299
	86
	48
	14


	Chất

lượng

trên cô
	SL

cô
	Trước khi áp dụng
	Sau khi áp dụng

	
	
	Đạt
	Chưa đạt
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	SL
	TL

%
	SL
	TL

%
	SL
	TL

%
	SL
	TL

%

	Đổi mới hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ Ứng dụng phương pháp mới vào chăm sóc giáo dục trẻ.
	22
	9
	41
	13
	59
	21
	95
	1
	5

	Sáng tạo trong việc thiết lập các dự án vào các chủ đề chủ điểm
	
	8
	36
	14
	64
	20
	90
	2
	10

	Tổ chức, hướng dẫn trẻ khai thác và sử dụng phương pháp giáo dục STEAM có hiệu quả.
	
	8
	36
	14
	64
	19
	85
	3
	15

	Tạo cơ hội cho trẻ được bộc lộ hết khả năng của riêng mình.
	
	9
	41
	13
	59
	19
	20
	3
	10


                                          KẾT LUẬN CHUNG
1.Kết luận 

Tổ chức hoạt động tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM trong trường mầm non nhằm phát triển nhận thức của trẻ đã trở thành một nội dung quan trọng trong chương trình giáo dục mầm non của nhiều nước tiên tiến trên thế giới. Hiểu rõ được tầm quan trọng của việc tổ chức tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM, nắm vững tình hình đặc điểm của nhà trường, tổ nhóm chuyên môn, nhóm lớp, tôi đã đưa ra một số biện pháp chỉ đạo giáo viên lồng ghép phương pháp giáo dụcSTEAM  vào các hoạt động cho trẻ ở trường mầm non. Và bước đầu đã thu được những kết quả đáng kể: giáo viên đã chủ động , sáng tạo trong việc tổ chức các hoạt động ứng dụng phương pháp STEAM. Hoạt ứng dụng phương pháp STEAM  rất thu hút được hứng thú, trí sáng tạo và tính độc lập tích cực của trẻ. Mỗi trò chơi hay buối chế tạo mà giáo viên tổ chức đã thực sự là một môi trường để trẻ thể hiện ý tưởng cá nhân trong mối quan hệ chặt chẽ với các bạn. Giáo viên thường xuyên thay đổi dự án khám phá và chế tạo ở mỗi tháng  nên trẻ hoạt đôngj không bị nhàm chán. 

- Giáo viên hiểu rõ hơn ứng dụng phương pháp STEAM và tầm quan trọng của việc ứng dụng phương pháp STEAM; Chủ động hơn trong cách bố trí, sắp xếp, thay đổi, tạo sự mới lạ, hấp dẫn cho trẻ, thu hút trẻ  vào các hoạt động đạt hiệu quả cao nhất.

- Trẻ chủ động, tích cực và hứng thú tham gia vào các hoạt động, đặc biệt là các hoạt động vận động bằng thân thể và các giác quan dưới nhiều hình thức khác nhau, giúp cho quá trình tiếp thu tri thức của trẻ được dễ dàng hơn, trẻ phát triển một cách toàn diện hơn.                                           

 
Mặc đầu đã đạt được những kết quả nhất định nêu trên song cá nhân tôi đã rút ra một số kết luận cơ bản như sau:


Hoạt động Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâ ứng dụng phương pháp STEAM m có ý nghĩa vô cùng quan trọng đối với lứa tuổi mầm non, đặc biệt là lứa tuổi mẫu giáo. Khi trẻ tham gia tích cực vào các hoạt động thì nhân cách trẻ được hình thành và phát triển. Song trẻ tích cực tham gia hoạt động hay không và tham gia tích cực đến mức độ nào thì lại phụ thuộc vào sự tổ chức, hướng dẫn của cô giáo.


Để ngày càng nâng cao chất lượng giáo dục trẻ thì đổi mới hoạt động ứng dụng phương pháp STEAM là hết sức cần thiết bởi nó đã góp phần không nhỏ làm biến đổi về chất trong giáo dục trẻ. Không những thế nó còn giúp trẻ tham gia các hoạt động hứng thú, chủ động, sáng tạo hơn. Đồng thời nó đòi hỏi người giáo viên phải sáng tạo hơn, đầu tư nhiều hơn về trí tuệ và thời gian. 

2. Bài học kinh nghiệm
   
Từ việc áp dụng chỉ đạo các biện pháp trên vào giảng dạy đến giáo viên

tôi rút ra một số bài học kinh nghiệm sau:

- Thường xuyên tham khảo nhiều tài liệu đã được cung cấp,để áp dụng trong giảng dạy và chỉ đạo chuyên môn đạt hiệu quả cao.


- Luôn gần gũi, tạo niềm tin cũng như tin tưởng các thành viên trong tổ khi thực hiện nhiệm vụ.


- Luôn chuẩn bị trước nội dung dự kiến họp tổ chuyên môn thông qua Ban Giám Hiệu để có bổ sung những nhiệm vụ trọng tâm.



- Ngoài các tiết dự giờ theo qui định, đã tăng cường dự giờ thêm những giáo viên có tay nghề còn yếu.



- Luôn thực hiện và chuẩn bị tốt các loại sổ sách kế hoạch tổ chuyên môn phải đề ra được chỉ  tiêu, biện pháp cụ thể, phù hợp, khả thi.

* Tóm lại: Công tác quản lí, chỉ đạo phải có tính kế hoạch, tổ chức nhân lực phù hợp, chỉ đạo sát sao và thường xuyên kiểm tra đôn đốc.


Muốn cho chất lượng ứng dụng phương pháp STEAM được nâng lên thì người cán bộ quản lí phải kiên trì, không thể nóng vội, phải thực hiện dần dần từng chút một, mưa dầm thấm sâu chứ không thể đốt cháy giai đoạn, không thể làm cho năng lực của đội ngũ giáo viên ngay lập tức nâng cao ngay được. Phải tổ chức, hướng dẫn một cách cụ thể, tỉ mỉ từ khâu kế hoạch đến nội dung thực hiện từng buổi sinh hoạt tổ chuyên môn. Quản lí cả về thời gian, thời lượng, quan tâm từ nội dung đến cách tiến hành và quan trọng nhất là kết quả cuối cùng thể hiện ở chất lượng của trẻ.

Cần tạo ra không khí thi đua tích cực, thu hút mọi giáo viên tự giác tham gia và tham gia nhiệt tình, đó cũng là một biện pháp quản lí và có lẽ đó chính là biện pháp quản lí có hiệu quả cao nhất
3. Kiến nghị

Để thực hiện thành công hoạt động ứng dụng phương pháp STEAM cho giáo viên:


- Nhà trường thường xuyên bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên


- Đề xuất với Hiệu trưởng cần tăng cường đầu tư, bổ xung các đồ dùng hiện đại để tổ chức ứng dụng phương pháp STEAM cho trẻ. Cải tạo môi trường sư phạm ở phòng nhóm lớp, làm phong phú thêm các góc chơi, hiên chơi…tạo mọi điều kiện cho trẻ chơi.


- Đề xuất với đồng chí Hiệu trưởng có sự động viên khen thưởng kịp thời đối với giáo viên có những sáng kiến hay trong quá trình thực hiện hoạt động Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm ứng dụng phương pháp STEAM đạt chất lượng tốt. Tổ chức trao đổi kinh nghiệm rộng rãi tại trường.


- Chủ động đề xuất, quan tâm, chăm lo tới đời sống tinh thần, vật chất của giáo viên để họ yên tâm công tác.

Trên đây là Một số biện pháp chỉ đạo giáo viên lồng ghép phương pháp  giáo dục STEAM vào các hoạt động cho trẻ ở trường mầm non
 mà tôi đã áp dụng tại trường . Mặc dù đã có rất nhiều cố gắng nhưng chắc rằng còn có những thiếu sót. Kính mong được sự đóng góp ý kiến của các cấp quản lí để tôi làm tốt hơn nhiệm vụ của mình

IV. TÀI LIỆU THAM KHẢO

A. Tài liệu sách

1. Đào Thanh Âm (chủ biên), Trịnh Dân, Nguyễn Thị Hòa, Đinh Văn Vang (2008), Giáo dục học mầm non, tập I, Nxb ĐHSP. 

2. Đào Thanh Âm (chủ biên), Trịnh Dân, Nguyễn Thị Hòa, Đinh Văn Vang (2008), Giáo dục học mầm non, tập III, Nxb ĐHSP. 

3. Bộ giáo dục và Đào tạo (2009), Chương trình giáo dục mầm non mới. 

4. Tài liệu bồi dưỡng “ tiếp cận học qua chơi và ứng dụng STEAM trong giáo dục mầm non” do các chuyên gia Singapore đến từ trường Cao đẳng quốc tế Á Châu - Singapore giảng dạy. Tài liệu hường dẫn do Ms. Gloria Naidu chủ biên.
B. Các trang web 

http://hanoi.edu.vn/
https://www.google.com.vn
http://mamnon.com/

PHỤ LỤC
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Hình ảnh họp giáo viên
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Hình ảnh sinh hoạt chuyên môn của tổ khối 
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                                   Hình ảnh trang trí góc steam
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Hình ảnh trang trí góc steam
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Hoạt động học: Chế tạo ô tô
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                                 Hoạt động học: Chế tạo dụng cụ lọc nước
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Hoạt động ngoài trời lồng ghép phương pháp Steam ngoài trời
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Hoạt động ngoài trời lồng ghép phương pháp Steam ngoài trời
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Hoạt động góc lồng ghép phương pháp Steam hoạt động góc
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Hoạt động góc lồng ghép phương pháp Steam hoạt động góc
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                   Hoạt động lồng ghép phương pháp Steam trong giờ học
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Hoạt động lồng ghép phương pháp Steam trong giờ học
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Hoạt động lồng ghép phương pháp Steam trong giờ học
         UBND HUYỆN GIA LÂM

TRƯỜNG MẦM NON KIM LAN
uu

PHIẾU KHẢO SÁT GIÁO VIÊN TRƯỚC KHI  LỒNG GHÉP PHƯƠNG PHÁP GIÁO DỤC STEAM CHO TRẺ TẠI TRƯỜNG MẦM NON 

NĂM HỌC 2020-2021

            Họ và tên giáo viên: .........................................


 Thời gian công tác:...............................................

Nhằm góp phần nâng cao hiệu quả tổ chức  hoạt động ứng dụng phương pháp steam tại trường mầm non nên tôi đã lựa chọn nghiên cứu” Một số biện pháp lồng ghép phương pháp steam cho trẻ đạt hiệu quả cao tại trườngmầm non” rất mong sự hỗ trợ của quý cô giáo nhằm giúp tôi hoàn thành tốt đề tài nghiên cứu này

                         Xin chân thành cảm ơn quý thầy cô!

 Câu 1:Làm trong ngành giáo dục mầm non, cô đã từng tổ chức ứng dụng phương pháp steam  cho trẻ mầm non chưa? Quy mô như thế nào? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):

	Đã từng
	Chưa từng

	Cấp trường
	Lớp
	

	
	
	


Câu 2: Ý nghĩa của hoạt động ứng dụng phương pháp steam t đối với trẻ mầm non(đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Giúp trẻ thêm mạnh dạn tự tin trước đám đông, giúp trẻ tập tính kỷ luật và tập trung chú ý
	

	Giúp trẻ chủ động tham gia vào các hoạt động học tập, vui chơi theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
	

	Giáo dục đạo đức cho trẻ, phát huy bản sắc văn hóa dân tộc và tăng long yêu nước và tự hào dân tộc.
	

	Giúp trẻ phát triển một cách toàn diện về các kỹ năng vận động và các tố chất thể lực.
	

	Giúp trẻ phát triển nhận thức ở những khía cạnh sâu sắc , một số ngày hội ngày lễ của dân tộc.
	

	Khác:………………………………………………………………………………………………………………………………
	


Câu 3: Mức độ quan tâm của phụ huynh đối với hoạt động ứng dụng phương pháp steam (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Rất quan tâm:
	

	Bình thường
	

	Rất ít quan tâm
	


Câu 4: Nhà trường có tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam nào?  (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):

	Chế tạo ô tô
	

	Chế tạo robot
	

	Làm cây thông noel
	

	Chế tạo dụng cụ lọc nước
	

	Làm nhà chống lũ
	


Câu 5. Theo Cô, đâu là hạn chế khi  tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam cho trẻ (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Sáng tạo trong việc tổ chức hoạt động ngoại khóa phù hợp với chủ đề. sự kiện
	

	Giáo viên còn hạn chế trong việc tổ chức hoạt động ngoại khóa
	

	Giáo viên chưa thực sự quan tâm đến nhu cầu và hướng thú tham gia hoạt động ngoại  khóa của trẻ
	

	Giáo viên chưa quan tâm tạo cơ hội cho trẻ được tham gia hoạt động ngoại khóa  
	


Câu 6. Việc tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam mà các Cô tổ chức cho trẻ ở trường mầm non được thực hiện như thế nào? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Theo quy trình có sẵn của Bộ Giáo dục và Đào tạo (trong quyển “Hướng dẫn thực hiện chương trình GDMN”
	

	Quy trình tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tkhác nhau, tùy thuộc vào chủ điểm, nội dung hoạt động chính của ngày hôm đó
	

	Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam của trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm.
	

	Không có quy trình cụ thể
	


Câu 7:Khi tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tcho trẻ các cô ưu tiên vấn đề gì cho trẻ? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tcủa trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
	

	Sáng tạo trong việc tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tphù hợp với chủ đề. sự kiện
	

	Tổ chức, hướng dẫn trẻ khai thác tham gia hoạt động ứng dụng phương pháp steam một cách hiệu quả
	

	Tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tạo cơ hội cho trẻ được bộc lộ hết khả năng của riêng mình.
	

	Khác:……………………………………………………………………………………………………………………………….
	


                            Tôi xin chân thành cảm ơn!

     UBND HUYỆN GIA LÂM

TRƯỜNG MẦM NON KIM LAN
uu

PHIẾU KHẢO SÁT GIÁO VIÊN SAU KHI  LỒNG GHÉP PHƯƠNG PHÁP GIÁO DỤC STEAM CHO TRẺ TẠI TRƯỜNG MẦM NON 

NĂM HỌC 2020-2021

            Họ và tên giáo viên: .........................................


Thời gian công tác:...............................................

Nhằm góp phần nâng cao hiệu quả tổ chức  hoạt động ứng dụng phương pháp steam tại trường mầm non nên tôi đã lựa chọn nghiên cứu” Một số biện pháp lồng ghép phương pháp steam cho trẻ đạt hiệu quả cao tại trườngmầm non” rất mong sự hỗ trợ của quý cô giáo nhằm giúp tôi hoàn thành tốt đề tài nghiên cứu này

                           Xin chân thành cảm ơn quý thầy cô!

 Câu 1:Làm trong ngành giáo dục mầm non, cô đã từng tổ chức ứng dụng phương pháp steam  cho trẻ mầm non chưa? Quy mô như thế nào? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):

	Đã từng
	Chưa từng

	Cấp trường
	Lớp
	

	
	
	


Câu 2: Ý nghĩa của hoạt động ứng dụng phương pháp steam t đối với trẻ mầm non(đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Giúp trẻ thêm mạnh dạn tự tin trước đám đông, giúp trẻ tập tính kỷ luật và tập trung chú ý
	

	Giúp trẻ chủ động tham gia vào các hoạt động học tập, vui chơi theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
	

	Giáo dục đạo đức cho trẻ, phát huy bản sắc văn hóa dân tộc và tăng long yêu nước và tự hào dân tộc.
	

	Giúp trẻ phát triển một cách toàn diện về các kỹ năng vận động và các tố chất thể lực.
	

	Giúp trẻ phát triển nhận thức ở những khía cạnh sâu sắc , một số ngày hội ngày lễ của dân tộc.
	

	Khác:………………………………………………………………………………………………………………………………
	


Câu 3: Mức độ quan tâm của phụ huynh đối với hoạt động ứng dụng phương pháp steam (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Rất quan tâm:
	

	Bình thường
	

	Rất ít quan tâm
	


Câu 4: Nhà trường đã tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam nào mà nhiều trẻ thích thú ? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):

	Chế tạo ô tô
	

	Chế tạo robot
	

	Làm cây thông noel
	

	Chế tạo dụng cụ lọc nước
	

	Làm nhà chống lũ
	


Câu 5. Theo Cô, đâu là hạn chế khi  tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam cho trẻ (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Sáng tạo trong việc tổ chức hoạt động ngoại khóa phù hợp với chủ đề. sự kiện
	

	Giáo viên còn hạn chế trong việc tổ chức hoạt động ngoại khóa
	

	Giáo viên chưa thực sự quan tâm đến nhu cầu và hướng thú tham gia hoạt động ngoại  khóa của trẻ
	

	Giáo viên chưa quan tâm tạo cơ hội cho trẻ được tham gia hoạt động ngoại khóa  
	


Câu 6. Việc tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam mà các Cô tổ chức cho trẻ ở trường mầm non được thực hiện như thế nào? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Theo quy trình có sẵn của Bộ Giáo dục và Đào tạo (trong quyển “Hướng dẫn thực hiện chương trình GDMN”
	

	Quy trình tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tkhác nhau, tùy thuộc vào chủ điểm, nội dung hoạt động chính của ngày hôm đó
	

	Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam của trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm.
	

	Không có quy trình cụ thể
	


Câu 7:Khi tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tcho trẻ các cô ưu tiên vấn đề gì cho trẻ? (đánh dấu vào những phương án lựa chọn):
	Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tcủa trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
	

	Sáng tạo trong việc tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tphù hợp với chủ đề. sự kiện
	

	Tổ chức, hướng dẫn trẻ khai thác tham gia hoạt động ứng dụng phương pháp steam một cách hiệu quả
	

	Tổ chức hoạt động ứng dụng phương pháp steam tạo cơ hội cho trẻ được bộc lộ hết khả năng của riêng mình.
	

	Khác:……………………………………………………………………………………………………………………………….
	


                  Tôi xin chân thành cảm ơn!
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