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KẾ HOẠCH 

Tháng 4 năm 2023

1. Công tác phát triển số lượng 

- Duy trì số trẻ hiện có 479 cháu. NT: 146 cháu; MG: 333 cháu.
- Tiếp tục làm tốt công tác tuyên truyền để duy trì, đảm bảo số trẻ ra lớp đầy đủ để đạt tỷ lệ chuyên cần cao, đặc biệt là trẻ 5 tuổi theo quy định phổ cập.
- Phấn đấu tỷ lệ chuyên cần đạt : 94,5%.
2. Công tác chất lượng 

a.Công tác CSND:

- Tiếp tục duy trì chế độ CSND trẻ. Đảm bảo đủ điều kiện khi thời tiết chuyển mùa cho trẻ.
- Đảm bảo các phòng học đủ ánh sáng, thoáng khí, an toàn tuyệt đối cho trẻ mọi lúc, mọi nơi.

- Các nhóm lớp tiếp tục duy trì rèn thói quen VSCN, rèn nề nếp sinh hoạt, học tập, ăn, ngủ. Quan tâm đầy đủ nước uống, cho trẻ rửa tay bằng xà phòng…
- Tích cực VSMT nhóm lớp, MTXQ, tu sửa bồn hoa, cây cảnh, tạo cảnh quan xanh - sạch - đẹp đảm bảo sức khỏe cho trẻ, đảm bảo công tác phòng chống dịch bệnh.
- Theo dõi chặt chẽ và chuẩn bị mọi điều kiện, phương án đề phòng dịch bệnh : Cúm, sốt xuất huyết, thủy đậu, sởi, Covid...

- Tiếp tục duy trì, thực hiện tốt quy chế nuôi dưỡng : Từ giao nhận thực phẩm, tính khẩu phần ăn đảm bảo định lượng giữa các chất, dây chuyền chăm sóc (quan tâm đặc biệt đến nguồn gốc thực phẩm).
- Phối hợp với trạm y tế xã tổ chức khám sức khỏe lần 2 cho 100% trẻ tại trường.
b. Công tác CSGD:

- Tham dự kiến tập các tiết học giáo viên tham gia Hội thi giáo viên giỏi cấp thành phố.

- Tham dự kiến tập chuyên đề GDTT tại trường mầm non Yên Thường.

- Các nhóm lớp tiếp tục thực hiện nghiêm túc QCCM, duy trì chế độ sinh hoạt 1 ngày, chuẩn bị tốt mọi điều kiện để đón đoàn kiểm tra thi đua cuối năm.
- Tiếp tục rèn kiến thức, kỹ năng cho trẻ trong các hoạt động hàng ngày.

- Nhà trường phối hợp với trung tâm tiếng anh H&H tổ chức chương trình: “Rung chuông vàng” (Thứ năm ngày 6/4/2023).

3. Công tác quản lý 
- Tiếp tục duy trì đẩy mạnh việc thực hiện Học tập và làm theo tấm gương đạo đức của Hồ Chí Minh trong công tác quản lý, giảng dạy, chăm sóc trẻ.

- Hoàn thiện HSSS CBQL, nhà trường, nghiêm túc thực hiện giao ban hàng tuần có ghi biên bản chi tiết.

- Tiếp tục tăng cường công tác tự kiểm tra nội bộ trường học.
- Tăng cường kiểm tra nề nếp, kỷ cương, quy chế để đón đoàn kiểm tra của Phòng giáo dục, Sở giáo dục về kiểm tra QCCM.
- Tiếp tục tu bổ cảnh quan môi trường sư phạm, duy trì lịch vệ sinh môi trường hàng tuần đảm bảo nề nếp, hiệu quả, môi trường an toàn, sạch, đẹp.
- Nộp SKKN loại A về PGD vào ngày 6/4/2023.
- Các nhóm lớp, tổ nuôi, các bộ phận khác chuẩn bị tốt mọi điều kiện để đón đoàn kiểm tra thi đua cuối năm học.
- Phát động phong trào thi đua lập thành tích chào mừng ngày 30/4, 1/5, 19/5…

- Tiếp tục thực hiện phần mềm đánh giá CBCCVC hàng tháng.

* Công tác KTNB trường học:

- Kiểm tra hồ sơ, sổ sách tổ nuôi dưỡng + VSATTP   - Tuần II

- Kiểm tra công tác phòng chống bệnh Covid-19 và các dịch bệnh khác – Tuần IV

- Kiểm tra theo quy trình: Kiểm tra việc thực hiện chủ đề năm học: Xây dựng trường mầm non Xanh - An toàn - Hạnh phúc.

	Nơi nhận:

-BGH; 

-Các nhóm lớp;  để thực hiện

-Lưu: VT.
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